
第 ２ 回
リーダーシップアカデミア・フォーラムのご案内

共催：日本説得交渉学会、慶應リーダーシップセンター、大学院大学至善館 ネゴシエーション・リーダーシップセンター

お問合せ先： info@think-and-dialogue.co.jp
事務局： 株式会社Think and Dialogue
                 代表取締役 富岡洋平（田村研究室10期代表）

☜ お申込みはこちら

世界に示す、日本のリーダーシップ
～ 理論と実践から、未来のリーダー像を探究する～

社会・組織・産業構造が⼤きく変化する中、⽇本ならではのリーダーシップの価値と
可能性を、実務とアカデミアそれぞれの視点から探究します。今回も、各分野の第⼀線

で活躍するゲストをお迎えし、「理論」と「実践」をつなぐ対話の場を創出いたします。
パネリストによる議論に加え、参加者の皆様との対話を通じて、世界に⽰し得る⽇本の

リーダーシップとは何かをともに考えてまいります。

P A N E L I S T  0 1

立石 郁雄

ヒューマンルネッサンス研究所 代表取締役社長

未来予測理論「SINIC理論」を軸に

未来社会のあり方を構想・発信

P A N E L I S T  0 2

玉木 伸之

玉木アンドアソシエイツ株式会社 代表取締役

シナリオプランニングの専門家

共創型リーダー育成プログラムを開発

登壇者一覧 登壇者は予告なく変更となる場合がございます。あらかじめご了承ください。

フォーラム代表：慶應義塾大学名誉教授 田村次朗

慶應義塾大学名誉教授であり、交渉学とリーダーシップ教育のパイオニア。ハーバード
大学国際交渉プログラムのアドバイザーやダボス会議の委員も務めるなど、グローバル
な知見を持つ。日本におけるリーダーシップ基礎力「傾聴力・対話力・交渉力・説得力」の
教育普及に尽力。



☟ お申込みはこちら： https://forms.gle/684EL4CCn3n1KM6a9

参加者の声 ※ 第１回 リーダーシップアカデミア・フォーラムのアンケートより抜粋

概要 時間 内容

【第1部】 日本説得交渉学会 総会 (報告・決議事項) 12:30〜13:００ ※日本説得交渉学会 学会員のみ

日本説得交渉学会 研究大会

「GATTウルグアイ・ラウンドにおける農業交渉」
～ハーバード交渉学の枠組みを用いた

日本の米市場開放に関する分析 ～

13:０0～14:０0
※特別公開

至善館 下川 祐佳 先生

【第2部】 リーダーシップアカデミア・フォーラム 1４:３０〜17:00 ※一般公開

・開会の挨拶 田村先生よりご挨拶

・パネリストトーク

・対話

・閉会の挨拶 事務局よりご挨拶

開催場所：慶應義塾大学 三田キャンパス 東館８F ホール

当日は、対話を通じて、
リーダーシップの本質を
皆さまと共に探求します。

アダプティブ・リーダーシップ、オーセンティック・リーダーシップの重要性への
気づきが大きかったです。

バブル後長らく低迷を続けてきた日本を、いよいよ再起動すべき時期だと考えて
います。非常に刺激的な議論が多くなされて、今後自分は何をするべきかに関する
思索を深めることができました。

当日の会場

当日のアジェンダ

日 時： 2026年 １０月 ３１日 （土）
            【第１部】日本説得交渉学会 12時30分～14時
             【第２部】リーダーシップアカデミア・フォーラム 1４時30分～17時

場 所： 慶應義塾大学 三田キャンパス 東館８F ホール
参加費： 無料

今年度は日本説得交渉学会の活動に触れていただけるよう、同日開催の「日本説得交渉学会 研究大会」を
一般公開し、至善館 下川 祐佳 先生より「GATTウルグアイ・ラウンドにおける農業交渉」について
ご発表いただきます。その後、リーダーシップアカデミア・フォーラムを開催します。
ぜひこの機会に、学びと対話の場をご体験ください。

https://forms.gle/684EL4CCn3n1KM6a9
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